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FOLHA DE TRABALHO EXTRAORDINÁRIO 
 

Nome: Pedro Miguel Rendeiro Candeias Vargas Eusébio 

Categoria: Especialista Sistemas e Tec.de Informação  N.º Mecanográfico: 4907 

Unidade Orgânica: DSA 

Telefone/Ext.: 1026  Tipo de Horário: Flexível 

Período: 01/05/2025 a 31/05/2025 

 
1. A Fundamentação da necessidade de realização do trabalho extraordinário e a descrição das 

tarefas efetuadas constam do Documento de Autorização n.º: INT-CMO/2025/12440 

 
 

2. Descrição de outras tarefas efetuadas* (Preencher apenas no caso da realização de tarefas não 

descriminadas no documento de autorização): 

 

 

 

 

 

* Caso este campo seja preenchido, é necessário anexar a esta folha o documento autorizador para a 
realização das tarefas adicionais. 
 
 
 
 

DESPACHO 
Dirigente do Serviço 

(confirmação da realização do trabalho extraordinário de acordo 
com o autorizado previamente) 

 
 

______/___/___   _____________________ 
 
A preencher pela Divisão de Recursos Humanos 
Devolver ao Serviço por FALTA de: 
 

 Despacho autorizador (Despacho autorização prévia e Despacho de confirmação da realização do 
trabalho extraordinário);  

 Fundamentação e/ou Indicação das tarefas realizadas;  

 Assinatura do trabalhador; 

 Conformidade entre o número de horas autorizadas e o número de horas indicadas no formulário;  

 Conformidade nos dias de calendário da realização do trabalho extraordinário (modalidade de turnos);  

 Comprovativo do registo biométrico e/ou folha de presença. 

CONFERE 
 
 
 
 
 

_______/___/___ 
 
 
 

_____________________ 
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D

ia
 d

o 
m

ês
 TRABALHO EXTRAORDINÁRIO 

Período Total Dias úteis 
Feriados 

Descanso semanal 

Início Fim 
Período Horas Período Horas Complementar Obrigatório 

25% 
Cód. 141 

37,50% 
Cód. 142 

50% 
Cód. 148 

50% 
Cód. 143 

50% 
Cód. 144 

1           

2                

3           

4           

5           

6           

7           

8           

9           

10 09:59 15:36      4   

11           

12           

13           

14           

15           

16           

17           

18           

19           

20           

21           

22           

23           

24 10:23 18:33      7   

25           

26           

27           

28           

29           

30                   

31                   

TOTAL         
 11   

 

 
O(A) Trabalhador(a) 

27 / 06 / 2025 
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